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VOCENTO, S.A.

INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE LA JUNT A GENERAL DE ACCIONISTAS
RELATIVA ALAS COMPETENCIAS DE LAJUNTA GENERAL, SU PROCEDIMIENTO DE
CONVOCATORIA Y EL DERECHO DE INFORMACION PREVIO AL A CELEBRACION DE LA JUNTA
GENERAL

1. OBJETO DEL PRESENTE INFORME

El presente informe se emite por el Consejo de Administracion de Vocento, S.A. (“Vocento” o la
“Sociedad ", indistintamente), de conformidad con lo previsto en el articulo 3.1 del Reglamento de la
Junta General de Accionistas, al objeto de proponer a la Junta General Ordinaria de Accionistas que se
celebrard, previsiblemente, el 26 de abril de 2016, en primera convocatoria, o el 27 de abril de 2016, en
segunda convocatoria, la modificacion de determinados articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

2. JUSTIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas de modificacion de determinados articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas tienen su justificacion en la necesidad de adaptar las competencias de la Junta General, su
procedimiento de convocatoria y el derecho de informacién previo a la celebracién de la Junta General a
las novedades introducidas por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de
Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo (la “Ley 31/2014").

En concreto, las modificaciones afectan a los siguientes preceptos del Reglamento de la Junta General
de Accionistas: articulo 6 (competencias), articulo 7 (procedimiento de convocatoria) y articulo 9
(derecho de informacion previo a la celebracién de la Junta General).

3. ANALISIS DETALLADO DE LAS MODIFICACIONES PROPUE STAS

3.1 Modificacién del articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas

El articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas hace referencia a las competencias de la
Junta General de Accionistas, materia sobre la que la Ley 31/2014 ha introducido novedades.

A la luz de lo anterior, el Consejo de Administracion propone completar las competencias que le
corresponden a la Junta General como 6rgano soberano de la Sociedad de conformidad con los
términos previstos en el articulo 160 y el articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital. A estos
efectos, se propone completar el apartado B del articulo 6 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, asi como incluir los apartados E y F en el citado articulo, tal y como se indica a
continuacion:
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“ARTICULO 6) COMPETENCIAS

La Junta General es el érgano competente para resolver sobre todas las materias reservadas a su
decisién por la Ley o los Estatutos Sociales, y en general para adoptar todos los acuerdos propios
de su condicion de 6rgano soberano de la Sociedad. En particular, y a titulo enunciativo, le
corresponde:

a. Resolver sobre la aprobaciéon de las cuentas anuales individuales y consolidadas y sobre la
aplicacién de resultados, asi como examinar, y en su caso, aprobar la gestién social.

b. Determinar el nimero de miembros del Consejo de Administracién, nombrar, reelegir o ratificar
a los miembros del Consejo de Administracién, sin perjuicio de la facultad de cooptacién propia de
éste, asi como acordar su separacion;_y designar o separar a los liquidadores de la Soc __iedad,
asi como ejercitar la accion social de responsabili dad contra cualquiera de ellos

c. Nombrar y en su caso, reelegir a los auditores de cuentas, asi como acordar su revocacion en
los casos legalmente permitidos.

d. Acordar el aumento o reduccién de capital, delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracion la facultad de sefialar, dentro de los plazos previstos por la Ley, la fecha o fechas
de su ejecucién, quién podra hacer uso en todo o en parte de dicha facultad o incluso abstenerse
de hacer uso de la misma en consideracién a las condiciones del mercado, de la propia Sociedad o
de algin hecho o acontecimiento con trascendencia social o econémica que aconsejen tal
decisién, informando de ello en la primera Junta General que se celebre una vez transcurrido el
plazo otorgado para su ejecucion, pudiendo atribuir igualmente la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente en relacion a las emisiones de acciones que sean objeto de delegacion, en
los términos y con los requisitos establecidos por la Ley.

e. La adquisicion, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial _del activo _cuando el i mporte _de la_operacidn_supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el Ultimo balance aprobado.

f. La transferencia a entidades dependientes de act _ividades esenciales desarrolladas hasta
ese momento por la propia Sociedad, aunque esta man ___tenga el pleno dominio de aquellas.

g. Acordar la emision de obligaciones, bonos y otros valores anélogos, convertibles o no, pudiendo
autorizar al Consejo de Administracion para realizar dichas emisiones.

h. Acordar la trasformacion, fusion, escisién, cesion global de activos y pasivos o disolucién de la
Sociedad, el traslado de domicilio al extranjero y en general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales.

i. La determinacion de la retribucion de los administradores conforme a lo dispuesto en los
Estatutos Sociales, asi como decidir acerca de la aplicacion de sistemas de retribucion
consistentes en la entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro
sistema de retribucion que esté referenciado al valor de las acciones, con independencia de quién
resulte ser beneficiario de tales sistemas de retribucion.

j- La autorizacion para la adquisicidn derivativa de acciones propias.
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k. Aprobary modificar el Reglamento de la Junta General.

I. Decidir sobre aquéllos asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de Administracion y
sobre aquéllas otras decisiones que legal o estatutariamente tenga atribuidas.”

3.2 Modificaciéon del articulo 7 vy del articulo 9 d el Reglamento de la Junta General de
Accionistas

El articulo 7 y el articulo 9 del Reglamento de la Junta General de Accionistas hacen referencia al
procedimiento de convocatoria y al derecho de informacién previo a la celebracion de la Junta General,
materias sobre las que la Ley 31/2014 ha introducido novedades. Por ello, el Consejo de Administracién
propone incluir las siguientes modificaciones en el Reglamento de la Junta General de Accionistas:

(i) De conformidad con lo establecido en el articulo 495.2.a) de la Ley de Sociedades de Capital,
disminuir al tres por ciento (3%) el porcentaje de capital social necesario para llevar a cabo las
siguientes actuaciones:

(a)  Solicitar al Consejo de Administracion la convocatoria de una Junta General Extraordinaria.
A estos efectos, se propone adaptar el articulo 7.4 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, tal y como se indica a continuacion:

“7.4. El Consejo de Administracion podra convocar la Junta General extraordinaria,
siempre que lo estime conveniente a los intereses sociales, y deber& convocarla cuando
lo soliciten accionistas que sean titulares de al menos un tres por ciento del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta General. En este caso,
la Junta deber& ser convocada para celebrarla dentro de los dos meses siguientes a la
fecha en que se hubiere requerido notarialmente al Consejo de Administracién para su
convocatoria. En este caso, los administradores confeccionarén el orden del dia con
aquellos puntos que consideren convenientes, incluyendo necesariamente, al menos,
los asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud.”

(b)  Solicitar la publicacién de un complemento a la convocatoria de la Junta General ordinaria.
A estos efectos, se propone adaptar el articulo 7.5 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, tal y como se indica a continuacion:

“7.5. Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta
General ordinaria incluyendo uno o més puntos del orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En ningin caso podra ejercitarse este derecho
respecto a la convocatoria de Juntas Generales extraordinarias.”

(c)  Presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la Junta convocada. A estos efectos, se propone adaptar el
articulo 7.6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, tal y como se indica a
continuacion:

“7.6. Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social
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podran, en el mismo plazo sefialado en el apartado anterior, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden
del dia de la Junta convocada.”

Completar el listado de informaciéon que la Sociedad debe publicar ininterrumpidamente en la
pagina web de la Sociedad desde la publicacion del anuncio de convocatoria y hasta la
celebracién de la Junta General, de conformidad con los términos previstos en el articulo 518 de
la Ley de Sociedades de Capital, mediante la matizacién del texto del apartado D del articulo 9
del Reglamento de la Junta General de Accionistas y la inclusién de un nuevo apartado F en el
citado articulo. Asimismo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 520 de la Ley de Sociedades
de Capital, el Consejo de Administracion propone disminuir el plazo del que disponen los
accionistas para solicitar de los administradores las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas o formular por escrito hasta el quinto (5°) dia anterior al previsto para la celebracién de la
Junta, mediante la adaptacion del articulo 9.3 del Reglamento de la Junta General de Accionistas.
Asimismo, se propone incorporar la obligacién para los administradores de incluir la informacion
solicitada por los accionistas en la pagina web corporativa de la Sociedad mediante la modificacion
del referido articulo 9.3 del Reglamento de la Junta General de Accionistas. A estos efectos, se
propone modificar los referidos apartados del articulo 9 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, tal y como se indica a continuacion

“ARTICULO 9) DERECHO DE INFORMACION PREVIO A LA CELEBRACION DE LA
JUNTA

9.1. Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de
publicacion del anuncio de la convocatoria de Junta General y hasta la celebracién de la
misma se publicara ininterrumpidamente en la pagina web de la Sociedad toda la
informacién que se estime conveniente para facilitar la informacion y asistencia de los
accionistas a la Junta y su participacion en ella, incluyendo:

a) El anuncio de la convocatoria.

b) El nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran.

c) Los documentos que se presentaran a la Junta General y, en particular, los
informes de administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de
los puntos del orden del dia o, en relacion con aquellos puntos de caracter
meramente informativo , un informe de los érganos competentes, comentando
cada uno de los puntos del orden del dia. A medida que se reciban, se incluiran
también las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

e) La informacién sobre el lugar donde vaya a celebrarse la Junta, describiendo en su
caso, la forma de acceso a la sala.

f) En el caso de nombramiento, ratificacion o reele  ccién de miembros del
Consejo de Administracidn, la identidad, el curricu lo v la categoria a la_que
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pertenezca cada uno de ellos, asi como la propuesta e _informes a que se
refiere el articulo 529 decies de la Ley de Socieda _des de Capital. Si se tratase
de persona juridica, la_informacién debera incluir la_correspondiente a la
persona fisica que se vaya a nombrar para el ejerci cio permanente de las
funciones propias del cargo.

s)] Los formularios que, en su caso, deberan utilizarse para el voto por representacion
y a distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la Sociedad a cada
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas
técnicas, la Sociedad indicar4 en la pagina web coémo obtener los formularios en
papel, que enviara a todo accionista que lo solicite.

h) En el caso de estar establecidos, descripcién de los mecanismos de delegacion o
votacioén electrénica que puedan ser utilizados.

i) Informacién, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta, tales como mecanismos de traduccién simultanea, difusion
a través de medios audiovisuales o informaciones en otros idiomas.

)i Numeros de teléfono, direcciones de correo electronico, oficinas, horarios de
atencién y cualquier otro dato de los servicios de informacion al accionista de que
disponga la Sociedad.

9.2. Desde la fecha de convocatoria de la Junta General ordinaria o extraordinaria, en los
casos en que legalmente proceda, los accionistas podran solicitar la entrega o el envio
gratuito del texto integro de los documentos puestos a su disposicion en la pagina web de
la Sociedad.

9.3. Los accionistas podran solicitar por escrito, hasta el guinto dia anterior al previsto
para la celebracion de la Junta, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca (i) de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, (i) de la informacién accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde
la dltima Junta General o (iii) del informe del auditor.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién por escrito hasta el dia de
la celebracion de la Junta y a publicar la informacién facilitada en la pagina web
corporativa , salvo (i) en los casos en que, a juicio del Presidente, la publicidad de la
informacién solicitada perjudique los intereses sociales, salvo que la solicitud esté
apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital, (ii) cuando
la peticion de informacién o aclaracion no se refiera a los escenarios previstos en los
apartados (i) a (iii) del parrafo anterior, 0 sea innecesaria para formar opinion sobre las
cuestiones sometidas a la Junta, o por cualquier causa, merezca la consideracion de
abusiva; (iii) cuando, con anterioridad a su formulacion, la informacion solicitada esté clara
y directamente disponible para todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo
el formato pregunta-respuesta o (iv) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias.
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El Presidente determinard quien cursara respuesta a las solicitudes de informaciéon o
aclaracion de los accionistas, ya sea cualquiera de los administradores, el Secretario del
Consejo de Administracion o cualquier persona expresamente habilitada para ello. Las
respuestas se cursaran por escrito, salvo que por las caracteristicas de la informacion
requerida no resultare procedente, en cuyo caso las respuestas se facilitardn en el curso
de la reunién con arreglo a los criterios previstos en este Reglamento.

El derecho de informacion regulado en el presente articulo podra ejercerse y contestarse,
igualmente, a través de medios de comunicacion electrénica o telemética a distancia, en
los términos que, a tal efecto, apruebe en cada momento el Consejo de Administracion de
tal forma que se garantice la seguridad de las transmisiones y la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercite su derecho de informacion.

Los términos y condiciones aprobados por el Consejo de Administracion para el ejercicio
del derecho de informacion a través de medios electrénicos o teleméticos se difundiran en
la pagina web de la Sociedad.”

4. PROPUESTA DE ACUERDO

De conformidad con las indicaciones recogidas en el presente informe, el texto integro de la propuesta
de acuerdo que se somete a la aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionistas es el siguiente:

CUARTO.- Modificaciébn, en su caso, del articuo 6 (competenc ias), articulo 7
(procedimiento de convocatoria) y del articulo 9 (d erecho de informacion previo
a la celebraciéon de la Junta General) del Reglament o de la Junta General de
Accionistas.

De conformidad con el informe justificativo emitido por el Consejo de Administracion el 23 de febrero de
2016 que ha sido puesto a disposicion de los accionistas con ocasién de la convocatoria de la Junta
General Ordinaria de Accionistas, modificar los articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas indicados a continuacion relativos a las competencias de la Junta General, su procedimiento
de convocatoria y el derecho de informaciéon previo a la celebracién de la Junta General, mediante
votacién separada por asuntos:

PUNTO 4°-1 .- Modificacién del articulo 6 (competencias) del Regl amento de la Junta General
de Accionistas.

Modificar el articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas con la finalidad de adaptar las
competencias de la Junta General a las novedades introducidas por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre,
por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo. El
referido articulo, con derogacién expresa de su actual redaccion, tendré el tenor literal siguiente:
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REDACCION ANTERIOR

NUEVA REDACCION

“ARTICULO 6) COMPETENCIAS

La Junta General es el 6rgano competente
para resolver sobre todas las materias
reservadas a su decisién por la Ley o los
Estatutos Sociales, y en general para
adoptar todos los acuerdos propios de su
condicibn de Organo soberano de la
Sociedad. En particular, y a titulo
enunciativo, le corresponde:

a. Resolver sobre la aprobacién de las
cuentas anuales individuales 'y
consolidadas y sobre la aplicaciéon de
resultados, asi como examinar, y en
Su caso, aprobar la gestion social.

b. Determinar el nimero de miembros
del Consejo de Administracion,
nombrar, reelegir o ratificar a los
miembros del Consejo de
Administracién, sin perjuicio de la
facultad de cooptacion propia de éste,
asi como acordar su separacion.

c. Nombrar y en su caso, reelegir a los
auditores de cuentas, asi como
acordar su revocaciéon en los casos
legalmente permitidos.

d. Acordar el aumento o reduccion de
capital, delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion la facultad
de sefialar, dentro de los plazos
previstos por la Ley, la fecha o fechas
de su ejecucién, quién podra hacer
uso en todo o en parte de dicha
facultad o incluso abstenerse de hacer
uso de la misma en consideracion a

“ARTICULO 6) COMPETENCIAS

La Junta General es el 6rgano competente
para resolver sobre todas las materias
reservadas a su decisiéon por la Ley o los
Estatutos Sociales, y en general para
adoptar todos los acuerdos propios de su
condicion de Organo soberano de la

Sociedad. En particular, y a titulo
enunciativo, le corresponde:
a. Resolver sobre la aprobacién de las

cuentas anuales individuales vy
consolidadas y sobre la aplicacion de
resultados, asi como examinar, y en
su caso, aprobar la gestion social.

b. Determinar el nimero de miembros
del Consejo de Administracion,
nombrar, reelegir o ratificar a los
miembros del Consejo de
Administracion, sin perjuicio de la
facultad de cooptacion propia de éste,
asi como acordar su separacion;_y
designar o separar a los
liguidadores de la Sociedad, asi
como ejercitar la accién social de
responsabilidad contra cualguiera
de ellos .

c. Nombrar y en su caso, reelegir a los
auditores de cuentas, asi como
acordar su revocacién en los casos
legalmente permitidos.

d. Acordar el aumento o reduccion de
capital, delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion la facultad
de sefalar, dentro de los plazos
previstos por la Ley, la fecha o fechas
de su ejecucién, quién podra hacer
uso en todo o en parte de dicha
facultad o incluso abstenerse de hacer
uso de la misma en consideracion a
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REDACCION ANTERIOR

NUEVA REDACCION

las condiciones del mercado, de la
propia Sociedad o de algin hecho o
acontecimiento con trascendencia
social o econémica que aconsejen tal
decision, informando de ello en la
primera Junta General que se celebre
una vez transcurrido el plazo otorgado
para su ejecucion, pudiendo atribuir
igualmente la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente en
relacion a las emisiones de acciones
gue sean objeto de delegacién, en los
términos 'y con los requisitos
establecidos por la Ley.

Acordar la emision de obligaciones,
bonos y otros valores analogos,
convertibles o no, pudiendo autorizar
al Consejo de Administracién para
realizar dichas emisiones.

Acordar la trasformacion, fusion,
escision, cesion global de activos y
pasivos o disolucion de la Sociedad, el
traslado de domicilio al extranjero y en
general, cualquier modificaciéon de los
Estatutos Sociales.

las condiciones del mercado, de la
propia Sociedad o de algin hecho o
acontecimiento con trascendencia
social o econémica que aconsejen tal
decision, informando de ello en la
primera Junta General que se celebre
una vez transcurrido el plazo otorgado
para su ejecucion, pudiendo atribuir
igualmente la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente en
relacion a las emisiones de acciones
gue sean objeto de delegacion, en los
términos y con los requisitos
establecidos por la Ley.

La adquisicién, la enajenacién o la
aportacibn a otra sociedad de
activos esenciales. Se presume el
caracter esencial del activo cuando
el importe de la operacién supere el
veinticinco por ciento del valor de
los activos gue figuren en el dltimo
balance aprobado.

La transferencia __a _entidades
dependientes de actividades
esenciales desarrolladas hasta ese
momento por_la_propia_Sociedad,
aunque esta mantenga el pleno
dominio de aguellas.

Acordar la emision de obligaciones,
bonos y otros valores anélogos,
convertibles o no, pudiendo autorizar
al Consejo de Administracion para
realizar dichas emisiones.

Acordar la trasformacion, fusion,
escision, cesion global de activos y
pasivos o disolucién de la Sociedad, el
traslado de domicilio al extranjero y en
general, cualquier modificacién de los
Estatutos Sociales.
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REDACCION ANTERIOR

NUEVA REDACCION

La determinacién de la retribucion de
los administradores conforme a lo
dispuesto en los Estatutos Sociales,
asi como decidir acerca de la
aplicacién de sistemas de retribucion
consistentes en la entrega de
acciones o de derechos sobre ellas,
asi como de cualquier otro sistema de
retribuciébn que esté referenciado al
valor de las acciones, con
independencia de quién resulte ser
beneficiario de tales sistemas de
retribucién.

La autorizacién para la adquisicion
derivativa de acciones propias.

Aprobar y modificar el Reglamento de
la Junta General.

Decidir sobre aquéllos asuntos
sometidos a su autorizacion por el
Consejo de Administracion y sobre
aquéllas otras decisiones que legal o
estatutariamente tenga atribuidas.”

k.  Aprobar y modificar el Reglamento de

La determinacion de la retribucién de
los administradores conforme a lo
dispuesto en los Estatutos Sociales,
asi como decidir acerca de la
aplicacion de sistemas de retribucion
consistentes en la entrega de
acciones o de derechos sobre ellas,
asi como de cualquier otro sistema de
retribucion que esté referenciado al
valor de las acciones, con
independencia de quién resulte ser
beneficiario de tales sistemas de
retribucion.

La autorizacién para la adquisicién
derivativa de acciones propias.

la Junta General.

Decidir sobre aquéllos asuntos
sometidos a su autorizacion por el
Consejo de Administracion y sobre
aquéllas otras decisiones que legal o
estatutariamente tenga atribuidas.”

PUNTO 4°-2 .-

Modificacién del articulo 7 (procedimiento de convo catoria) y del articulo 9

(derecho de informacion previo a la celebracion de la Junta General) del
Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Modificar el articulo 7 y el articulo 9 del Reglamento de la Junta General de Accionistas con la finalidad
de adaptar el procedimiento de convocatoria y el derecho de informacion previo a la celebracion de la
Junta General a las novedades introducidas por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se
modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo. Los referidos articulos,
con derogacién expresa de su actual redaccion, tendran el tenor literal siguiente:

REDACCION ANTERIOR NUEVA REDACCION

“ARTICULO 7) PROCEDIMIENTO DE “ARTICULO 7) PROCEDIMIENTO DE
CONVOCATORIA CONVOCATORIA

7.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley | 7.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley
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REDACCION ANTERIOR

NUEVA REDACCION

y en los Estatutos Sociales sobre la Junta
Universal y la convocatoria judicial, las
reuniones de la Junta General de
accionistas, tanto ordinarias = como
extraordinarias serdn convocadas por el
Consejo de Administracion, y, en su
nombre, por su Presidente o su Secretario,
mediante anuncio publicado en (i) uno de
los diarios de mayor circulacién en Espafa,
(i) la pagina web de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores y (iii) la pagina
web de la Sociedad, con una anticipacién
minima de un mes a la fecha sefialada
para su celebraciébn, salvo en los
supuestos en los que la Ley o los Estatutos
Sociales establezcan un plazo distinto.

7.2. El anuncio de convocatoria debera
expresar el lugar, fecha y hora de la
reuniéon en primera convocatoria, pudiendo
asimismo hacerse constar la fecha y hora
en que, si procediera, se reunira la Junta
en segunda convocatoria, el enunciado de
los asuntos a tratar en ella, y la fecha en
gue el accionista debera tener registradas
a su nombre las acciones para poder
participar y votar en la Junta General. La
convocatoria  contendr4d  todas las
referencias que, de acuerdo con la Ley de
Sociedades de Capital, deben
especificarse en la convocatoria. Entre la
primera y la segunda convocatoria debera
mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas.

Si la Junta General, debidamente
convocada, no se celebrara en primera
convocatoria ni se hubiese previsto en el
anuncio la fecha de la segunda, debera
ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, con
el mismo orden del dia, dentro de los 15
dias siguientes a la fecha de la Junta no

y en los Estatutos Sociales sobre la Junta
Universal y la convocatoria judicial, las
reuniones de la Junta General de
accionistas, tanto  ordinarias como
extraordinarias serdn convocadas por el
Consejo de Administracion, y, en su
nombre, por su Presidente o su Secretario,
mediante anuncio publicado en (i) uno de
los diarios de mayor circulacién en Espafia,
(i) la pagina web de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores y (iii) la pagina
web de la Sociedad, con una anticipacion
minima de un mes a la fecha sefialada
para su celebracién, salvo en los
supuestos en los que la Ley o los Estatutos
Sociales establezcan un plazo distinto.

7.2. El anuncio de convocatoria debera
expresar el lugar, fecha y hora de la
reunién en primera convocatoria, pudiendo
asimismo hacerse constar la fecha y hora
en que, si procediera, se reunira la Junta
en segunda convocatoria, el enunciado de
los asuntos a tratar en ella, y la fecha en
gue el accionista debera tener registradas
a su nombre las acciones para poder
participar y votar en la Junta General. La
convocatoria  contendr4d  todas las
referencias que, de acuerdo con la Ley de
Sociedades de Capital, deben
especificarse en la convocatoria. Entre la
primera y la segunda convocatoria debera
mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas.

Si la Junta General, debidamente
convocada, no se celebrara en primera
convocatoria ni se hubiese previsto en el
anuncio la fecha de la segunda, debera
ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, con
el mismo orden del dia, dentro de los 15
dias siguientes a la fecha de la Junta no
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celebrada y con 10 dias de antelacion, al
menos, a la fecha de la reunion.

El anuncio consignara igualmente la forma
en que puede obtenerse el texto completo
de los documentos y propuestas de
acuerdo y la direccion de la pagina web de
la Sociedad en que estard disponible la
informacion.

Ademas el anuncio contendrd una
informacion clara y exacta de los tramites
qgue los accionistas deberan seguir para
participar y emitir su voto en la Junta
General, en los términos previstos en la
Ley.

7.3. El Consejo de Administracion
convocara la Junta General ordinaria para
su celebracion necesariamente durante los
seis primeros meses de cada ejercicio.

7.4. El Consejo de Administracién podra
convocar la Junta General extraordinaria,
siempre que lo estime conveniente a los
intereses sociales, y deberd convocarla
cuando lo soliciten accionistas que sean
titulares de al menos un einee por ciento
del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta
General. En este caso, la Junta debera ser
convocada para celebrarla dentro de los
dos meses siguientes a la fecha en que se
hubiere requerido notarialmente al Consejo
de Administracion para su convocatoria. En

este caso, los administradores
confeccionaran el orden del dia con
aquellos puntos que consideren

convenientes, incluyendo necesariamente,
al menos, los asuntos que hubieran sido
objeto de la solicitud.

7.5. Los accionistas que representen, al
menos, el eireeo por ciento del capital social

celebrada y con 10 dias de antelacién, al
menos, a la fecha de la reunién.

El anuncio consignara igualmente la forma
en que puede obtenerse el texto completo
de los documentos y propuestas de
acuerdo y la direccion de la pagina web de
la Sociedad en que estard disponible la
informacion.

Ademas el anuncio contendra una
informacién clara y exacta de los tramites
qgue los accionistas deberan seguir para
participar y emitir su voto en la Junta
General, en los términos previstos en la
Ley.

7.3. El Consejo de Administracién
convocara la Junta General ordinaria para
su celebracion necesariamente durante los
seis primeros meses de cada ejercicio.

7.4. El Consejo de Administracion podra
convocar la Junta General extraordinaria,
siempre que lo estime conveniente a los
intereses sociales, y deberd convocarla
cuando lo soliciten accionistas que sean
titulares de al menos un tres por ciento del
capital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar en la Junta General. En
este caso, la Junta debera ser convocada
para celebrarla dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere
requerido notarialmente al Consejo de
Administracion para su convocatoria. En

este caso, los administradores
confeccionaran el orden del dia con
aquellos puntos que consideren

convenientes, incluyendo necesariamente,
al menos, los asuntos que hubieran sido
objeto de la solicitud.

7.5. Los accionistas que representen, al
menos, el tres por ciento del capital social
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podrdn solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de una
Junta General ordinaria incluyendo uno o
mas puntos del orden del dia, siempre que
los nuevos puntos vayan acompafiados de
una justificacién o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En
ningun caso podra ejercitarse este derecho
respecto a la convocatoria de Juntas
Generales extraordinarias.

El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacion fehaciente
que habr4 de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a
la publicacién de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacion
como minimo a la fecha establecida para la
reunién de la Junta.

7.6. Los accionistas que representen, al
menos, el eireeo por ciento del capital social
podréan, en el mismo plazo sefialado en el
apartado anterior, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos o que deban incluirse en el
orden del dia de la Junta convocada.

7.7. El Consejo de Administracién podra
acordar requerir a un Notario para que
levante acta de la Junta y estara obligado a
hacerlo siempre que con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracion
de la Junta, lo soliciten accionistas que
representen al menos el uno por ciento del
capital.”

podrdn solicitar que se publiqgue un
complemento a la convocatoria de una
Junta General ordinaria incluyendo uno o
mas puntos del orden del dia, siempre que
los nuevos puntos vayan acompafiados de
una justificacibn o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En
ningun caso podra ejercitarse este derecho
respecto a la convocatoria de Juntas
Generales extraordinarias.

El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacion fehaciente
que habr4 de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a
la publicacién de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacion
como minimo a la fecha establecida para la
reunion de la Junta.

7.6. Los accionistas que representen, al
menos, el tres por ciento del capital social
podréan, en el mismo plazo sefialado en el
apartado anterior, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos o que deban incluirse en el
orden del dia de la Junta convocada.

7.7. El Consejo de Administracion podra
acordar requerir a un Notario para que
levante acta de la Junta y estara obligado a
hacerlo siempre que con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracién
de la Junta, lo soliciten accionistas que
representen al menos el uno por ciento del
capital.”
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“ARTICULO 9) DERECHO DE
INFORMACION PREVIO A LA
CELEBRACION DE LA JUNTA

9.1. Ademés de lo exigido por disposicion
legal o estatutaria, desde la fecha de
publicacion del anuncio de la convocatoria
de Junta General y hasta la celebracion de
la misma se publicara ininterrumpidamente
en la pagina web de la Sociedad toda la
informaciébn que se estime conveniente
para facilitar la informacién y asistencia de
los accionistas a la Junta y su participacion
en ella, incluyendo:

a) Elanuncio de la convocatoria.

b) El nimero total de acciones y derechos
de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si
existieran.

c) Los documentos que se presentaran a
la Junta General y, en particular, los
informes de administradores, auditores
de cuentas y expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas
de acuerdo o, en-el-case-de-no-existir;
un informe de los 6rganos competentes,
comentando cada uno de los puntos del
orden del dia. A medida que se reciban,
se incluirdn también las propuestas de
acuerdo presentadas por los
accionistas.

e) La informacién sobre el lugar donde
vaya a celebrarse la Junta, describiendo
en su caso, la forma de acceso a la
sala.

“ARTICULO 9) DERECHO DE
INFORMACION PREVIO A LA
CELEBRACION DE LA JUNTA

9.1. Ademés de lo exigido por disposicion
legal o estatutaria, desde la fecha de
publicaciéon del anuncio de la convocatoria
de Junta General y hasta la celebracion de
la misma se publicard ininterrumpidamente
en la pagina web de la Sociedad toda la
informacibn que se estime conveniente
para facilitar la informacién y asistencia de
los accionistas a la Junta y su participacién
en ella, incluyendo:

a) Elanuncio de la convocatoria.

b) El nimero total de acciones y derechos
de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si
existieran.

¢) Los documentos que se presentaran a
la Junta General y, en particular, los
informes de administradores, auditores
de cuentas y expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas
de acuerdo sobre todos y cada uno
de los puntos del orden del dia__ o, en
relacibn con aguellos puntos de
caracter meramente informativo , un
informe de los 6rganos competentes,
comentando cada uno de los puntos del
orden del dia. A medida que se reciban,
se incluirdn también las propuestas de
acuerdo presentadas por los
accionistas.

e) La informacion sobre el lugar donde
vaya a celebrarse la Junta, describiendo
en su caso, la forma de acceso a la
sala.

f) En_ el caso de nombramiento,
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)

h)

Los formularios que, en su caso,
deberdn utilizarse para el voto por
representacion y a distancia, salvo
cuando sean enviados directamente por
la Sociedad a cada accionista. En el
caso de que no puedan publicarse en la
pagina web por causas técnicas, la
Sociedad indicard en la pagina web
cémo obtener los formularios en papel,
gue enviara a todo accionista que lo
solicite.

En el caso de estar establecidos,
descripcion de los mecanismos de
delegacién o votacién electrénica que
puedan ser utilizados.

Informacion, en su caso, sobre sistemas
o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta, tales como
mecanismos de traduccién simultanea,
difusion a través de medios
audiovisuales o informaciones en otros
idiomas.

Numeros de teléfono, direcciones de
correo electrénico, oficinas, horarios de
atenciéon y cualquier otro dato de los
servicios de informacion al accionista de

9)

h)

NUEVA REDACCION
ratificacion 0 reeleccion de
miembros del Consejo de
Administracion, la__identidad, el
curriculo v la categoria_a la que

pertenezca cada uno de ellos, asi
como la propuesta e informes a gue
se refiere el articulo 529 decies de la
Ley de Sociedades de Capital. Si se
tratase de persona juridica, la
informacion ___deberd __incluir __la
correspondiente_a la persona_fisica
gue se vaya a nombrar_ para el
ejercicio permanente de las
funciones propias del cargo.

Los formularios que, en su caso,
deberan utilizarse para el voto por
representacion y a distancia, salvo
cuando sean enviados directamente por
la Sociedad a cada accionista. En el
caso de que no puedan publicarse en la
pagina web por causas técnicas, la
Sociedad indicara en la pagina web
como obtener los formularios en papel,
qgue enviard a todo accionista que lo
solicite.

En el caso de estar establecidos,
descripcion de los mecanismos de
delegacién o votacion electrénica que
puedan ser utilizados.

Informacion, en su caso, sobre sistemas
o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta, tales como
mecanismos de traduccién simultanea,
difusion a través de  medios
audiovisuales o informaciones en otros
idiomas.

Numeros de teléfono, direcciones de
correo electrénico, oficinas, horarios de
atencién y cualquier otro dato de los
servicios de informacion al accionista de
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gue disponga la Sociedad.

9.2. Desde la fecha de convocatoria de la
Junta General ordinaria o extraordinaria, en
los casos en que legalmente proceda, los
accionistas podran solicitar la entrega o el
envio gratuito del texto integro de los
documentos puestos a su disposicién en la
pagina web de la Sociedad.

9.3. Los accionistas podran solicitar por
escrito, hasta el séptime dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta, las
informaciones o aclaraciones que estimen
precisas o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes, acerca
(i) de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, (i) de la informacion
accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la
tltima Junta General o (iii) del informe del
auditor.

Los administradores estardn obligados a
facilitar la informacién por escrito hasta el
dia de la celebracién de la Junta, salvo (i)
en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publicidad de la informacion
solicitada perjudique los intereses sociales,
salvo que la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la
cuarta parte del capital, (i) cuando la
peticion de informacién o aclaraciéon no se
refiera a los escenarios previstos en los
apartados (i) a (iii) del péarrafo anterior, o
sea innecesaria para formar opinién sobre
las cuestiones sometidas a la Junta, o por
cualquier causa, merezca la consideracion
de abusiva; (iii) cuando, con anterioridad a
su formulacion, la informacion solicitada
esté clara y directamente disponible para
todos los accionistas en la pagina web de

gue disponga la Sociedad.

9.2. Desde la fecha de convocatoria de la
Junta General ordinaria o extraordinaria,
en los casos en que legalmente proceda,
los accionistas podran solicitar la entrega o
el envio gratuito del texto integro de los
documentos puestos a su disposicion en la
pagina web de la Sociedad.

9.3. Los accionistas podran solicitar por
escrito, hasta el quinto dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta,
las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes, acerca
() de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, (i) de la informacion
accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la
Gltima Junta General o (iii) del informe del
auditor.

Los administradores estaran obligados a
facilitar la informacién por escrito hasta el
dia de la celebracion de la Junta y a
publicar la informacion facilitada en la

pagina web corporativa , salvo (i) en los
casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de la informaciéon solicitada
perjudique los intereses sociales, salvo
que la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la
cuarta parte del capital, (ii) cuando la
peticion de informacién o aclaracion no se
refiera a los escenarios previstos en los
apartados (i) a (iii) del parrafo anterior, o
sea innecesaria para formar opinién sobre
las cuestiones sometidas a la Junta, o por
cualquier causa, merezca la consideracion
de abusiva; (iii) cuando, con anterioridad a
su formulacion, la informacion solicitada
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la Sociedad bajo el formato pregunta-
respuesta o (iv) asi resulte de
disposiciones legales o reglamentarias.

El Presidente determinara quien cursara
respuesta a las solicitudes de informacion
o0 aclaracién de los accionistas, ya sea
cualquiera de los administradores, el
Secretario del Consejo de Administracién o
cualquier persona expresamente habilitada
para ello. Las respuestas se cursaran por
escrito, salvo que por las caracteristicas de
la informaciébn requerida no resultare
procedente, en cuyo caso las respuestas
se facilitaran en el curso de la reunién con
arreglo a los criterios previstos en este
Reglamento.

El derecho de informacion regulado en el
presente articulo podr4d ejercerse y
contestarse, igualmente, a través de
medios de comunicacion electronica o
telemética a distancia, en los términos que,
a tal efecto, apruebe en cada momento el
Consejo de Administracién de tal forma
qgque se garantice la seguridad de las
transmisiones y la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercite su
derecho de informacion.

Los términos y condiciones aprobados por
el Consejo de Administraciéon para el
ejercicio del derecho de informacion a
través de medios electrénicos o
teleméticos se difundiran en la pagina web
de la Sociedad.”

esté clara y directamente disponible para
todos los accionistas en la pagina web de
la Sociedad bajo el formato pregunta-
respuesta o (iv) asi resulte de
disposiciones legales o reglamentarias.

El Presidente determinard quien cursara
respuesta a las solicitudes de informacién
o aclaracion de los accionistas, ya sea
cualquiera de los administradores, el
Secretario del Consejo de Administracién o
cualquier persona expresamente habilitada
para ello. Las respuestas se cursaran por
escrito, salvo que por las caracteristicas de
la informacién requerida no resultare
procedente, en cuyo caso las respuestas
se facilitardn en el curso de la reuniéon con
arreglo a los criterios previstos en este
Reglamento.

El derecho de informacién regulado en el
presente articulo podra ejercerse y
contestarse, igualmente, a través de
medios de comunicacion electrénica o
telemética a distancia, en los términos que,
a tal efecto, apruebe en cada momento el
Consejo de Administracion de tal forma
gque se garantice la seguridad de las
transmisiones 'y la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercite su
derecho de informacion.

Los términos y condiciones aprobados por
el Consejo de Administracion para el
ejercicio del derecho de informacion a
través de medios electrénicos o
teleméticos se difundirdn en la pagina web
de la Sociedad.”

En Madrid, a 23 de febrero de 2016
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